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Ministerio de Educacion Nacional

ACUERDO DIRECTIVO No. 005
(20 de septiembre de 2023)

Por medio del cual se aprueba el plan del “Bien Vivir” en la Fundacion Universitaria
Catolica del Sur.

El Consejo Directivo de la Fundacion Universitaria Catdlica del Sur, en uso de sus
facultades legales, estatutarias y reglamentarias y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica consagra en su articulo 69 el principio de autonomia.

Que, mediante Acuerdo No. 005 del 11 de mayo de 2021 el Consejo Superior aprobd y
promulgo la reforma integral del Estatuto General de la Fundacion Universitaria Catdlica del
Sur —UNICATOLICA DEL SUR-, cuya vigencia entrd a regir desde la ratificacion dada por el
Ministerio de Educacién Nacional, notificada electrénicamente el dia 12 de octubre de 2021.

Que, mediante Acuerdo Superior No. 023 de 2021 se aprobd la politica de Talento Humano
de la institucion, misma que plantea un modelo de gestion por competencias e incluye como
parte de sus procesos la atraccion, la retencién y la Seguridad y Salud en el Trabajo
estableciendo:

"9,1. ATRACCION,

(...) Unicatdlica del Sur busca la construccion de un “"Employer Branding” que resulte atractivo
a la poblacion en general, entendiendo que las fuerzas del mercado laboral hacen que los
profesionales con altas cualidades sean considerados un bien preciado que hay que atraer a
nuestro proyecto (...)

()

Asf entonces, el poseer una buena imagen, permite a Unicatdlica del Sur ser atractiva en e/
mercado laboral, por lo cual se realiza difusion y se permite acceso a las politicas
institucionales, planes de bienestar, de capacitacion, reconocimientos e incentivos,
valores, principios, identidad, objetivos, cultura organizacional, como elementos integrantes
de la propuesta de valor con que cuenta la institucion para sus colaboradores, misma que
otorga a ojos de la comunidad el componente llamativo pretendido (...)

()
9.7. RETENCION

Retencion se refiere al conjunto de estrategias adoptadas por Unicatdlica del Sur para
garantizar la permanencia de los colaboradores idoneos, competentes y sobresalientes,
permitiendo su satisfaccion, desarrollo integral y pluridimensional, mismas impulsadas desde
el drea de talento humano, en apoyo con bienestar universitario.

()
9.8. SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Unicatdlica del Sur implementa medidas necesarias para el control, mitigacion y prevencion
de riesgos que puedan generar lesiones, accidentes o enfermedades laborales a los
trabajadores. Promueve el desarrollo de estilos de vida saludable en la comunidad
universitaria (...)” (subraya y negrilla fuera de texto).
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Que, el Consejo Superior mediante acuerdo No. 002 de 2022 resolvié delegar en cabeza de
los Consejos Directivo y Académico la facultad para revisar y aprobar reglamentos, planes,
programas y demas documentos que reglamentan los planteamientos sefialados en las
politicas aprobadas por el Consejo Superior, teniendo en cuenta para definir su competencia,
la naturaleza del documento y del érgano respectivo.

Que, en reunion de fecha 1 de septiembre de 2023 el Consejo Directivo revisd y definid
aprobar el Plan del Bien Vivir, tal y como consta en acta No. 020.
Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el Plan del Bien Vivir en la Fundacion Universitaria Catdlica del Sur,
documento que integra el presente acuerdo.

TERCERO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

g Dado en San Juan de Pasto, a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil veintitrés
Z (2023). —
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